IDEM "93 : 1.Platz fir P&P Allgéu in der Vereins-
werlung, 1
Georg Streif, Jahrgang 1961, ist verheiratet und
hat zwei Séhne. Bei der Sportférderungsgruppe
Sonihofen ist er als Disziplinchef fir Toekwondo
und Karate angestellt, Erfolge: 3 mal Deuvtscher
Meister, 4 mal Int. Dt. Meister, 1 mal Int. Dén.
Meister, | mal Int.Belg Meister, Vize-World-Games-
Sieger 1989, WM-Dritter 1987, Olympiateilneh-
mer 1988, Evropacup-Sieger 1989 und Euro-
pameister 1990, Zugleich war er Trainer beim
TSV Markioberdorfund betreute dort einige DTU-
Kader-Athleten/Athletinnen (zB. Petra Urban EM,
WM). Ab 1984 beireute er im Bundeswehr Siitz-
punkt in Sonthofen DTU-Kadreathleten, die Me-
daillen bei EM’s und WM s erkéimphten. Ab 1989
war er als DTU-Jugendlondestrainer titig. 3 mal
konnte der Jugend-Deutschlandpokal gewonnen
werden. 1991 grindele er die Taekwondo-
gemeinschaft P&P Allgéu und trainiert dort zur
Zeit 6 DTU-Nationalkadermitglieder. { DM und
IDM Mannschafissieger 1993). Bei der WM 1993
in New York waren 5 P&P Allgéiver, einer fir
Kroatien, nominiert. Bei den Militir WM s in Te-
heran und Kingston erkémpfien die Athleten /Ath-
lefinnen aus Sonthofen 2 Militér-WM-Titel, 2 Vi-
zemeister und 3 Bronzemedaillen.
Georg ist aulBerdem Autor von Lehrvideos, ein
Buch ist in Bearbeitung. Seit 1991 ist er Teilneh-
mer am 5. Kombinationsstudium der Trainer-
akademie in Kéln. Zur Zeit befindet er sich im
letzien Halbjahr, das in Form eines Direkistudiums
durchgefiihrt wird.

"Ich will eine breite Spitze
aufbauen, die sich
gegenseitig motiviert"

Mit Deiner Bewerbung verbindest Du si-
cherlich auch ein bestimmtes Trainer-
konzept. Wie sehen Deine Pléine in Sa-
chen Nationalmannschaft fir die Zu-
kunft aus2 Was sind kurze, was lénger-
fristige Ziele? Die wichfigsten Punkte mei-
nes Konzepts sind:

2.1. Eine enge Zusammenarbeit mit den er-
fo|greichen Landes- und Vereinstrainern, die
systematisch und regelmafig durchgefihrt
werden soll.

2.2. Die Einbezichung der erfolgreichsten
Trainer bei Kaderaktionen als Unterstiitzung
beim Coachen, Organisieren und Betreven.
2.3. Trendforschung, Gegnerbeobachtungen,
Grundlagenforschung, Videoanalysen usw.,
durchfishren.

2.4. Die Erstellung eines Anforderungsprofils,
eines Jahrestrainingsplanes, mehrere
Rahmentrainingspline und Trainings-
konzepte, die als Grundlage dienen sollen.
2.5. Anderung des Punkteschliissels. Die
Halbierung der Kaderpunkte sollte erst nach
dem Nominierungslehrgang durchgefishrt
werden.

2.6. Gute Zusammenarbeit mit den Medi-
en, um die Anerkennung der Kaderathleten
in

der Offentlichkeit zu verbessern und eventu-
ell Sponsoren auf unsere schéne Sportart auf
merksam zu machen. Dies ist aber ein unter-
geordneter Punkt, da dies nicht direkt zu
meinem Aufgabenbereich gehért.

Dies sind alles Punkte, die nur in einer guten
Zusammenarbeit mit den Trainern, Vorstand
und Sportlern erreicht werden kénnen. Eini-
ges muf} auch noch im Leistungsausschuf3 (Vi-
zeprdsident, Bundestrainer und Aktiven-
sprecher) besprochen und abgestimmt wer-
den. Meine kurzfristigen Ziele sind zuerst die
Erfillung meiner Pflichtaufgaben wie zB. Ak-
tualisierung der Rangliste, Kaderliste, Er-
fassungsbdgen erstellen, Kaderlehrgéinge
durchfiihren, Trainergesprtiche fihren, Video-
analysen der Kaderkéampfer erstellen usw. Als
langfristiges Ziel will ich eine breite Spitze
aufbaven, die sich gegenseitig motiviert und
langfristig Erfolge erzielt. Ein weiteres Ziel
wire ein Stitzpunkisystem auf Bundesebene.
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Wird Deutschland mit Georg Streif in
néichster Zeit wieder an die Weltspitze
aufriicken? Es wiire vermessen, so etwas
zu behaupten. Natirlich habe ich auch eine
Vision, wie es Dr. Dirk Jung schon so tref-
fend in seinem TA-Interview beschrieben hat.
Die Realitéit sieht leider nicht so rosig aus.
Wo die Umfeldbedingungen von den deut-
schen Athleten authéren, beginnen sie bei
einigen ,Profinationen” erst. Wir missen
unsere Bedingungen maximal ausschépfen
und eventuell neve Wege suchen, um wie-
der an die Weltspitze aufzuschlieBen. In der
Vergangenheit wurde gelegentlich der Feh-
ler gemacht, aufgrund einer Goldmedaille,
was meist einen Platz unter den ersten 5 be-
deutet, aufdie Mannschaftsleistung zu schlie-
flen. Hier sollten wir lernen, objektiver zu
bewerten

Im Allgéu hast Du sehr rishrig Tae-
kwondo verbreitet: Ganz Marki-
oberdorf und die Kaserne in Sontho-
fen kennen inzwischen die Sportart
Taekwondo. Erst auf der IDEM hast Du
den ersten Platz in der Vereinswertung
belegt. Was wird aus Deinem Enga-
gement dort, wenn Du jeizt Bundes-
trainer wirsi? Ich hoffe doch, daf} wir Tae-
kwondo nicht nur in Sonthofen und Markt-
oberdorf bekannt gemacht haben. Und den
Titel habe nicht ich sondem wir erkéampft.
Unser ,Push” in den letzten zwei Jahren
kommt nicht nur von meiner Arbeit. Wir
haben inzwischen einen guten Trainerstab,
der sehr eng zusummenurbeiteh aufgebuui.
Ich habe mich auf einige wenige Spitzen-
leute und die Trainingsplanung konzentriert.
Olaf Wilkens, der auch in Sonthofen mein
Stellvertreter ist, tbernimmt immer mehr Ar-
beit und wird von Marco Scheiterbauer, Oli-
ver Knecht und & weiteren Trainern unter-
stitzt. Aufgrund meiner Bundestrainer-Tatig-
keit muf3 ich jetzt natirlich noch mehr dele-
gieren. Aktivitditen in anderen Bereichen
werde ich ebenfalls einschréinken. Mein Eh-
renamt im DSB als Mitglied im Beirat der
Aktivensprecher habe ich bereits abgelegt.
Du hast verschiedene Sponsoren-
vertriige. Sind diese vereinbar mit
Deiner jetzigen Position? Denkst Du
daran, sie auf Bundesebene auszuwei-
ten? Meine Vertréige sind absolut mit mei-
ner jetzigen Tétigkeit zu vereinbaren. Inner-
halb des Teams muB3 ich mich allerdings an
die Vereinbarungen halten, die die DTU mit
KWON verbindet. Als Einzelperson arbeite



" Das Training in einer
homogenen Gruppe bringt

viele Vorteile "

ich mit Budoland, Basis 7, Kangaroos und
P&P zusammen. Obwohl es nicht meinen
Autgabenbereich betrifft, werde ich versu-
chen meine Kontakte auf Bundesebene zu
vermitteln, wenn dies den Kadermitgliedern
zugute kommt. Die Durchfiihrung betrifft je-
doch nicht meinen Aufgabenbereich.
Steigt Dein Marktwert als Werbetrd-
ger mit der neven Position?

Ich denke schon, dies ist aber von unterge-
ordnefer Bedeutung, da ich mich 100%-ig
auf meinen neven Aufgaben, das Trainie-
ren, Coachen und Motivieren der besten Tae-
kwondo-Kémpfer Deutschlands konzentrie-
ren werde.

Jeder Bundestrainer hat seinen ,Mit-
arbeiterstab”: Co-Trainern und Heim-
frainer mit denen er besonders gut zu-
sammenarbeitet. Mit wem planst Du

eine Zusammenarbeit? Ich hoffe meine
schon bestehenden Kontakte weiter ausbau-
en zu kénnen und Impulse fir ein Stitzpunkt-
system auf Bundesebene zu setzen. Dies muf3
natirlich erst noch mit dem Leistungs-
ausschuf3 und dem Vorstand abgesprochen
werden. Ich werde auf alle Falle den Kontakt
zu den Landestrainern suchen und hoffe auf
deren Unterstitzung. Ansonsten beobachte
ich schon seit langerem eine Entwicklung
einer Zentralisierung im Leistungssport, der
sich leider immer weiter vom Breitensport ent-
fernt, die sich auf Vereine (im Herrenbereich)
wie Nievenheim, Gelnhausen, Kitzingen, Ka-
men, Essen Dachau, Minchen, Neuaubing,
Hamburg und P&P Allgéu bezieht. Das Trai-
ning in einer |eistungss[crken homogenen
Gruppe bringt viele Vorteile, deshalb suche
ich auch hier eine gute Zusammenarbeit.

Wo soll in Zukunft das Kadertraining
fir die Herren siattfinden? Ich will mich
hier noch nicht festlegen, strebe aber einen
Wechsel mit Nord-/ Mitte und Stiddeutsch-
land an. Bisher habe ich Kontakte zu Frank-
furt, Hennef und Dachau. Vielleicht besteht
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" Gute Zusammenarbeit der
Bundestrainer ist positiv fir

das Mannschaftsklima "

auch die Méglichkeit, dafl wir uns an einen
Olympiastitzpunkt anschlielen kénnen. Falls
es Vereine gibt, die Kaderlehrgéinge orga-
nisieren wollen, bitte ich diese mich und Ed-
win Ferger zu benachrichtigen.

Werden in Zukunft Herren-, Damen-
und Jugendlandestrainer zusammenar-
beiten? Fine gute Zusammenarbeit der Bun-
destrainer wdre eine logische Konsequenz
meines Konzepts. Dies wiirde sich auch po-
sitiv auf das Mannschaftsklima auswirken.
lch denke, daf ich auf DTU-Ebene ein Ver-
haltnis zwischen den Trainern vorfinde, wie
es in Bayern mit Reinhard Langer, Michael
Arndt und mir funktionierte. Auch mit den
Vereinstrainern hat es dort gut geklappt. Ich
will meinen Teil dazu beitragen.

: 1992 mit dem Deutschlandpokal der Jugend



